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ACTIVIDADES ) o
PROGRAMA DE ESPECIALIZACION EN AUDITORIA MEDICA 2026

Revisa la secuencia de médulos, los principales temas, la evaluacion final y las actividades de cierre. Se recomienda desarrollar el programa en el orden propuesto para aprovechar mejor cada etapa del
aprendizaje.

MODULO SUBTEMAS / ACTIVIDADES SESION el 9, ]

ESTIMADA

+ Concepto, finalidad y alcance de la auditoria médica.

MODULO | FUNDAMENTOS DE LA AUDITORIA MEDICA | * Obietivos y principios aplicados a la evaluacion de fa atencion en salud. Sesin 1 6 horas
+ Tipos de auditoria médica y ambitos de aplicacion.
* Rol del auditor médico en la mejora de la calidad asistencial.
. * Principios éticos vinculados a la practica y auditoria médica.
MODULO Il MARCO ETICO, LEGAL Y NORMATIVO DE | - Derechos del paciente, confidencialidad y proteccion de la informacion. Sesion 2 6 horas
LA AUDITORIA MEDICA * Responsabilidades profesionales e institucionales en la atencion de salud.
+ Aplicacion de normas, protocolos y disposiciones internas en la auditoria.
; + Conceptos de calidad asistencial y atencion centrada en el paciente.
MODULO Il CALIDAD DE ATENCION Y SEGURIDAD DEL - Dlme.nIS|on‘§s de galldad: gegundad, oportunidad, eficacia y continuidad. Sesion 3 6 horas
PACIENTE + [dentificacion de riesgos, incidentes y eventos adversos.
+ Acciones preventivas y mejora de la seguridad del paciente.
; + Importancia de la historia clinica como documento asistencial y de auditoria.
A HISTORIA CLINICA'Y CALIDAD DEL + Criterios de integridad, legibilidad, oportunidad y trazabilidad del registro. .
S DL REGISTRO MEDICO + Revision de diagnosticos, indicaciones, evolucion y procedimientos registrados. SCE Shoes
+ [dentificacion de omisiones, inconsistencias y oportunidades de mejora.
’ ; « Planificacion, alcance y criterios de una auditoria médica.
MODULO V METODOLOGIA Y PROCESO DE AUDITORIA - Seleccion de casos, fuentes de informacion y evidencias. Sesion 5 6 horas

MEDICA * Técnicas de revision, comparacion y andlisis de la atencion.
* Registro de hallazgos, conclusiones y sustento de resultados.

) + Evaluacion de pertinencia diagndstica, terapéutica y de procedimientos.
B AUDITORIA DE LA PERTINENCIA'Y CALIDAD - Revision de oportunidad y continuidad de la atencion brindada. .
e DE LA ATENCION + Comparacion con protocolos, guias y criterios clinicos aplicables. Sl Shoes

+ [dentificacion de desviaciones y oportunidades de mejora asistencial.

. ] * Revision de ingreso, permanencia, evolucion y alta hospitalaria.
MODULO VI AUDITORIA DE HOSPITALIZACION Y + Evaluacion de indicaciones, interconsultas y procedimientos realizados. Sesion 7 6 horas
PROCEDIMIENTOS MEDICOS + Andlisis de estancias, complicaciones y continuidad del cuidado.

« Verificacion de consistencia entre atencion brindada y documentacion clinica.
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MODULO VIlI

AUDITORIA DE EMERGENCIA Y CONSULTA

+ Evaluacion de oportunidad y pertinencia de la atencién en emergencia.
* Revision del proceso de atencion en consulta externa y ambulatoria.

Sesion 8

6 horas

AMBULATORIA + Analisis de diagndsticos, tratamientos, referencias y seguimiento.
* |dentificacion de riesgos y brechas en la continuidad de la atencion.
’ « Verificacion de correspondencia entre prestaciones realizadas y registradas.
MODULO IX AUDITORIA DE PRESTACIONES, + Revision de uso racional de medicamentos, insumos y recursos asistenciales. Sesion 9 6 horas
FACTURACION Y USO DE RECURSOS + |dentificacion de duplicidades, inconsistencias y prestaciones no sustentadas.
+ Relacion entre calidad asistencial, eficiencia y control de recursos.
] + Concepto y utilidad de indicadores de calidad y desempefio asistencial.
5 INDICADORES Y GESTION DE HALLAZGOS - Clasificacion y priorizacion de hallazgos segun relevancia y riesgo. .
LTI EN AUDITORIA MEDICA + Andlisis de causas y patrones recurrentes en los hallazgos. SCED 1Y Bl
+ Seguimiento de resultados mediante indicadores y reportes de control.
« Estructura y caracteristicas del informe de auditoria médica.
MODULO X INFORMES, RECOMENDACIONES Y PLANES - Redacuo.n' objetiva, clara y systentada qe hallazgos y conclusiones. Sesion 11 6 horas
DE MEJORA + Formulacion de recomendaciones y acciones correctivas.
+ Elaboracion de planes de mejora con responsables, plazos y seguimiento.
. + Seguimiento al cumplimiento de recomendaciones y planes de mejora.
MODULO XiI SEGUIMIENTO, EVALUACION Y MEJORA - Evaluacion de resultados y efectividad de las acciones implementadas. Sesion 12 6 horas
CONTINUA EN AUDITORIA MEDICA * Retroalimentacion a los equipos asistenciales y areas involucradas.
+ Aplicacion de la mejora continua para fortalecer la calidad de la atencion.
* Revision de materiales complementarios, lecturas y recursos de apoyo.
ACTIVIDAD REPASO Y ESTUDIO . \ e W
COMPLEMENTARIA COMPLEMENTARIO Repaso |r.1'tegradc.)r de los doce moc.iylos. del Programa de Especializacion en Auditoria Médica 2026. Transversal 26 horas
* Preparacion previa para la evaluacion final.
EVALUACION EVALUACION DE . Examen. fmal de 10 preg.un.tas con alternatn{as'multllplles. B
+ Evaluacion de los conocimientos sobre auditoria médica desarrollados durante el programa. Sesion 13 2 horas
FINAL CONOCIMIENTOS - " P
+ La aprobacion del examen habilita el acceso a la certificacion.
+ Emision de certificado digital por 100 horas académicas.
CERTIFICACION CIERRE DEL PROGRAMA + Disponible para el participante que cumpla con los requisitos de aprobacion. Al finalizar —

+ Certificado con mecanismo de verificacion digital para validar su autenticidad.




