
PROGRAMA DE ESPECIALIZACIÓN
El que suscribe, el director académico del Centro de Formación Profesional Asdet, extiende el
presente certificado a:

En merito de haber completado y aprobado satisfactoriamente el programa de especialización en:

Cumpliendo todos los requisitos exigidos por el respectivo programa académico, desarrollado del
09 de mayo al 19 de julio de 2026, con una duración de 200 horas académicas.

“LEGISLACIÓN LABORAL 2026”

Lima, 20 de julio de 2026.

ABG. CRISTIAN ARMANDO AVILA CALDERÓN
DIRECTOR ACADÉMICO

ASDET CENTRO DE FORMACIÓN PROFESIONAL S.A.C.

CHRISTIAN ANTHONY LUNA VILLAFUERTE



MODULOS DESARROLLADOS
MODULO I: CONTRATOS DE TRABAJO
MODULO II: DESPIDOS
MODULO III: JORNADA Y HORARIO DE TRABAJO
MODULO IV: BENEFICIOS SOCIALES
MODULO V: REGÍMENES ESPECIALES LABORALES
MODULO VI: DERECHOS LABORALES DE LA MADRE GESTANTE
MODULO VII: TRABAJO FORZOSO

MODULO VIII: TRABAJO INFANTIL
MODULO IX: LIBERTAD SINDICAL
MODULO X: NEGOCIACIÓN COLECTIVA
MODULO XI: HUELGA
MODULO XII: SEGURIDAD SOCIAL
MODULO XIII: SEGURO COMPLEMENTARIO DE TRABAJO DE
RIESGO

La autenticidad del presente certificado puede verificarse en www.asdet.edu.pe/aulavirtual/mod/customcert/verify_certificate.php
ingresando el código de registro o escaneando el código QR.
 Para consultas o confirmación oficial, escribir a certificados@asdet.edu.pe

NOTA OBTENIDA:

CÓDIGO DE REGISTRO:

COORDINACIÓN ACADÉMICA

VALIDACIÓN QR DEL CERTIFICADO:
jigYUzwJsc 

20,00


	PROGRAMA DE ESPECIALIZACIÓN
	El que suscribe, el director académico del Centro de Formación Profesional Asdet, extiende el presente certificado a:
	CHRISTIAN ANTHONY LUNA VILLAFUERTE
	En merito de haber completado y aprobado satisfactoriamente el programa de especialización en:

	“LEGISLACIÓN LABORAL 2026”
	Cumpliendo todos los requisitos exigidos por el respectivo programa académico, desarrollado del 09 de mayo al 19 de julio de 2026, con una duración de 200 horas académicas.
	Lima, 20 de julio de 2026.

	MODULOS DESARROLLADOS
	MODULO I: CONTRATOS DE TRABAJO MODULO II: DESPIDOS MODULO III: JORNADA Y HORARIO DE TRABAJO MODULO IV: BENEFICIOS SOCIALES MODULO V: REGÍMENES ESPECIALES LABORALES MODULO VI: DERECHOS LABORALES DE LA MADRE GESTANTE MODULO VII: TRABAJO FORZOSO
	MODULO VIII: TRABAJO INFANTIL MODULO IX: LIBERTAD SINDICAL MODULO X: NEGOCIACIÓN COLECTIVA MODULO XI: HUELGA MODULO XII: SEGURIDAD SOCIAL MODULO XIII: SEGURO COMPLEMENTARIO DE TRABAJO DE RIESGO

	NOTA OBTENIDA:

	20,00
	CÓDIGO DE REGISTRO:
	COORDINACIÓN ACADÉMICA
	jigYUzwJsc
	VALIDACIÓN QR DEL CERTIFICADO:



